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MANUAL DE SECCIONES

Revision Octubre 2025

Este manual describe los procedimientos administrativos y operativos relacionados con la creacion y
direccion de las Secciones de LASA, y describe la relacidén de éstas con la Asociacion.

Objeto de las Secciones

Las Secciones existen para promover el interés comun de las y los miembros de la Asociacidon en areas
especificas de los estudios latinoamericanos. Constituyen un medio para fortalecer la comunicaciéon

y la interaccién entre personas con intereses similares dentro del marco de una organizacién mas
amplia. Contribuyen a democratizar el proceso de seleccion de las personas responsables de lleva a
cabo las actividades de LASA y a hacer que LASA sea mas participativa y receptiva a las necesidades
de su membresia.

Como miembros activos de una Seccién, las personas pueden obtener reconocimiento por el trabajo
realizado en su campo de especializacion. También pueden asegurarse de que sus intereses en su
subcampo sean reconocidos en el programa de los Congresos de LASA asi como en otras actividades de
la Asociacion.

Afiliacion a las Secciones

Dado que las Secciones forman parte de la Asociacidn, para poder afiliarse a una Seccidn, es necesario
ser también miembro de la Asociacidon o hacerse Friend of LASA. Cualquier miembro de LASA o
Friend of LASA puede unirse a tantas Secciones como lo desee pagando las cuotas correspondientes.
La condicién de miembro de una Seccién esta condicionada a la membresia continua en LASA, asi
como al pago de las cuotas anuales de la Seccidn. Al afiliarse o renovar la afiliacién a una Seccién, es
necesario que la afiliacion a LASA o Friend of LASA esté activa y no expire en los tres meses siguientes.

Creacidén de Secciones
El Consejo Ejecutivo de la Asociacion aprobd lo siguiente sobre la creacion de Secciones:

Lasy los miembros fundadores de una nueva Seccién notificaran al Secretariado su intencién de
crear una Seccion. Esta notificacion debera incluir una declaracion de al menos 500 palabras en la
gue se establezca el alcance de la Seccidn y el tipo de actividades previstas. La declaracién debera
estar firmada por al menos 75 miembros vigentes de LASA que se comprometan a convertirse en
miembros y pagar las cuotas de la Seccidn. La notificacion debera ir acompafiada de una declaracion
de unas 50 palabras en la que se decriba la finalidad de la Seccién y que podra publicarse en la web
de LASA.
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Una peticion formal para la creacion de la Seccion sera remitida al Subcomité de Secciones dentro del
Consejo Ejecutivo (CE) de la Asociacidon para su aprobacién u otros fines. El Subcomité de Secciones
tiene discrecion para aprobar o rechazar la propuesta en esta fase, pero apoyara todas las propuestas
gue sean consistentes con los objetivos de LASA como Asociacion profesional y que no representen
una duplicacion de una Seccidn ya existente. Una vez aprobada, la nueva Seccion se anadira al
formulario de membresia para el aflo natural siguiente.

Mantenimiento de las Secciones

1. Las Secciones deben mantener un minimo de 50 miembros. Si el nUmero de miembros es inferior
a 50, la Secciéon podra disponer de un periodo de gracia de un aflo (Unicamente una vez), durante el
cual sus actividades y prerrogativas seguiran intactas. Si al final de este periodo, la Seccién sigue sin
alcanzar el minimo de 50 miembros, sera suspendida y sus actividades y prerrogativas habituales

(como el derecho a celebrar una sesidén en el Congreso de LASA) serdn autmaticamente suprimidas.

2. Cada Seccién debe mantener una reunién de negocios durante el Congreso Internacional de LASA.
Una reunion abierta a sus miembros y a cualquier miembro de LASA interesado/a en afiliarse a la
Seccidn. Estos ultimos participaran como observadores sin voz ni voto. Las Secciones con menos de
99 miembros deben contar, en su reunién de negocios, con un quérum de al menos 10 miembros
activos. Las Secciones con mas de 100 miembros deberan contar con un quérum del 10% de sus
miembros activos. La reunidén de negocios debe anunciarse en el Programa del Congreso. Los
presidentes y las presidentas de Seccidon dirigirdn la reunién.

3. Cada Seccién debera contar, como minimo, con el siguiente grupo de representantes: un
presidente/a de Seccion o copresidentes/as, un presidente/a de Seccién y un vicepresidente/a, un
secretario/a-tesorero/a y al menos dos miembros del Consejo. Estos cargos electos constituyen el
Consejo de la Seccién y quien la presida debe consultarles sobre cualquier cuestion relacionada

con la misma. Los expresidentes y expresidentas de seccion pueden formar parte del Consejo de la
Seccién durante un afo tras la finalizacion de su mandato como presidente/a de la Seccién. Lasy los
representantes seleccionados en cada Seccidén, deben intentar obtener una amplia representacion
de sus miembros. Quien presente su candidatura debe ser miembro activo tanto de LASA como

de la Seccion. Cuando sélo haya una candidatura para cualquiera de los cargos, ésta sera elegida
automaticamente.

4. Las Secciones pueden llevar a cabo sus elecciones en linea o durante el propio Congreso. Quien
presida debera asegurarse previamente de que haya personas dispuestas a postularse para el cargo.

5. Las elecciones de la Seccion deben realizarse en paralelo con las elecciones del CE; quienes
postulen presentaran una breve biografia y una declaracién de sus prioridades en caso de ser
elegidas.

6. El mandato de presidentes/as, secretario/a-tesorero/a y miembros del Consejo es de tres afos
(coincidiendo con el ciclo electoral de LASA). El mandato puede prorrogarse un alo mas si no se
proponen otras candidaturas. El mandato de los cargos recién elegidos comenzara el 1de junio.

Si durante sus mandatos respectivos, la(s) persona(s) a cargo de la presidencia o del Secretariado-
tesoreria incumple(n) sus obligaciones se adoptaran las siguientes medidas:
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6.1. El Secretariado contactara con el/la presidente/a o el/la secretario/a-tesorero/a para
recordarles la importancia de cumplir con las obligaciones asignadas.

6. 2.Si en el plazo de dos meses no ha habido una respuesta satisfactoria, el Secretariado pedira
a un o una miembro del Consejo de Secciones 0 a un expresidente o expresidenta de Seccidn
qgue desempefe temporalmente las funciones durante dos meses. Durante este periodo, se
abrird una convocatoria de candidaturas para dicha funcidn, asi como una votacion en linea.

6. 3. Una vez finalizada la votacion, los resultados se comunicaran a la membresia de la Seccion
y se pedird al o a la representante electa que inicie sus funciones inmediatamente. La persona
elegida desempenara sus funciones durante el resto del mandato del cargo anterior, mas dos
anos adicionales, coincidiendo con el calendario de los demas representantes elegidos (1 de
junio).

7. Se recomienda que las elecciones de las y los miembros del Consejo sean escalonadas para dar
continuidad al Consejo. Se elegirdn dos en cada ciclo electoral del Congreso/LASA. (Nota: En los
primeros anos de una Seccién, dos de los cuatro miembros del Consejo de Seccidn seran elegidos
para servir sélo un ano, para establecer el ciclo escalonado).

8. En el plazo de dos semanas después de cada Congreso, la persona que haya presidido la Seccién
entregara al Secretariado un informe de las actividades del periodo. Los informes (de un maximo
de 500 palabras) podran contener informacién adicional a la siguiente:

8.1. Un informe de la reunidn de negocios celebrada durante el Congreso, y un recuento del
ndmero de personas presentes.

8.2. Los resultados de las elecciones de la Seccidn, incluyendo los nombres, las direcciones de
correo electrénico y los mandatos de cada nuevo representante.

8.3. Un informe de las actividades con mas éxito y planes para el proximo periodo.

8.4. Un listado de las becas de la Seccioén, y el importe de la ayuda financiera concedida en
doélares;

8.5. Una lista de las personas premiadas de la Seccién, con la siguiente informacion:

- Nombre del premio

- Ganador o ganadora

- Afiliacion

- Titulo del ensayo/articulo/libro
- Importe financiero concedido

Informacion de las personas del comité de seleccidn de la Seccidn y el proceso de
seleccion de las personas premiadas.

Tanto el informe como las personas ganadoras del premio de la Seccidn se publicaran en
el sitio web de LASA.
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9. El CE podra decidir el cese de una Seccidn si ésta no cumple con las directrices de LASA como
se especifica en este documento. Por ejemplo, una Seccidén podra ser suprimida si no obtiene el
qudérum necesario en una reunion de negocios, si el nUmero de miembros al dia con sus cuotas es
inferior a 50, si una Seccidn no presenta informes oficiales de sus actividades o si actUa en nombre
de LASA sin autorizacion. La Seccion dispondra de un plazo (no superior a un Congreso de LASA)
para apelar la decisién o reorganizar la Seccién. Las Secciones también podran darse de baja por
decision propia.

Representacion de las Secciones en el Consejo Ejecutivo

Las Secciones pueden tener un/a representante en el Consejo Ejecutivo de la Asociacién, con voz y
voto. Esta persona serd elegid por sufragio universal por la membresia de LASA. Para ser elegible, la
persona candidata debe haber desempenado un cargo directivo en al menos una Seccidn durante

un periodo minimo de un ano, en los Ultimos 3 a 5 anos (y ser miembro de al menos una seccién en el
momento de su nominacion). El proceso de nominacion sera el mismo que para el resto de miembros
del CE. El Comité de Nominaciones consultara a las presidencias de las Secciones para identificar
posibles candidaturas. El periodo de servicio es de 3 anos, al igual que los demas integrantes del CE.

Los presidentes/as de las Secciones de LASA pueden proponer hasta cuatro candidatos/as al Comité
de Nominaciones para que actlen como representantes de las secciones en el Consejo Ejecutivo (CE).
Las candidaturas también pueden ser presentadas al Comité de Nominaciones por los miembros en
general.

Entre las candidaturas que cumplan los criterios aqui descritos, quien reciba mas votos de los
miembros, en un sufragio universal, sera elegido/a para integrar el CE. Tal como se establece en los
estatutos institucionales, el/la representante tendré voz y voto en el CE.

El proceso de seleccion de candidatos/as por parte de las secciones debe cumplir con las siguientes
caracteristicas y principios:

1. Se difundira la convocatoria de nominaciones, los requisitos y las responsabilidades de los
candidatos/as.

2. Para iniciar el proceso de seleccién, las Secciones proporcionaran una lista de candidatos/as (mas
de 4) al Secretariado de LASA para crear un sitio de votacidn virtual.

2.1. Los presidentes/as de las secciones, con el apoyo logistico del Secretariado de LASA
organizaran elecciones virtuales para elegir un minimo de dos (2) y un maximo de cuatro (4)
candidatos/as. Estos candidatos/as seran presentados/as al Comité de Nominaciones de LASA
para ser considerados/as para el

2.2. El Comité de Nominaciones consultara con el(los) actual(es) Representante(s) de Seccion,
quien proporcionara informaciéon sobre las candidaturas.

2.3. A mas tardar el 15 de septiembre, la lista de candidatos/as propuestos/as debera enviarse al
Comité de Nominaciones y registrarse en el sistema de nominaciones, incluyendo un CV.y una
carta de nominacion.
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3. Los presidentes/as de Seccién deben proponer candidatos que cumplan los requisitos para el cargo:

3.1. Las candidaturas deben buscar el equilibrio de género, el origen institucional, la diversidad
geografica y otros criterios mencionados en la Constitucion y los Estatutos de LASA.

3.2. Los candidatos/as deben haber desempefado un rol de liderazgo (presidente o
copresidente) en al menos una Seccién durante un minimo de un ano en los Ultimos tres anos.

3.3. El candidato/a debe ser miembro activo de LASA y de al menos una Seccidon en el momento
de su nominacioén, y debe seguir siéndolo durante todo su mandato. Ademas, debe cumplir
con todos los demas requisitos establecidos para los miembros del CE en la Constitucion y los
Estatutos de LASA.

4. Los/las representantes de Seccion de LASA ante el CE deben:

4.1. Comunicar al CE las posiciones de los presidentes/as de Seccién sobre asuntos relacionados
con la vida organizativa de LASA.

4.2. Informar trimestralmente a los presidentes/as de Seccién sobre los acuerdos alcanzados en
el CE (después de cada reunién del CE).

4.3, Cumplir con todas las demas responsabilidades asignadas a los miembros del CE.
4.4, Recibir preguntas y asuntos de los presidentes/as de seccidn y transmitirlos al CE.

4.5, Los informes resultantes de ambas actividades deben guardarse para garantizar la
preservacion de la memoria institucional de quienes desempefian esta funcién a lo largo del
tiempo.

5. El proceso se comunicara a los miembros de las secciones en cada etapa mediante las listas de
correo oficiales y los perfiles de redes sociales de las secciones.

Actividades de las Secciones

Las Secciones tienen amplia autonomia en el desarrollo de sus actividades, siempre y cuando
cumplan los requisitos minimos descritos en la seccién “Mantenimiento de Secciones”. De este
modo, podran anunciar actividades en el sitio web de su Seccidn, en sus redes sociales o en la seccidn
“Noticias” de la pagina web de LASA.

Las Secciones pueden emprender proyectos como la publicacién de boletines informativos internos,
talleres didacticos, salidas de campo, conferencias, etc. Quienes presiden las Secciones podran
acceder en cualgquier momento a la lista de sus miembros activos.

Una Seccidn podrda nombrar comités ad hoc para abordar asuntos de relevancia para la Seccién. Estos
comités podran reunirse durante el ano siempre que dispongan de financiacion propia o a través de
plataformas en linea.

Las Secciones podran recaudar dinero a través del crowdfunding para apoyar las actividades de la
Seccidon siguiendo estos pasos:

- Cada presidente/a de Secciéon debera notificar al Secretariado de LASA su intencion de realizar
una campafa de crowdfunding.
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- El objetivo de la campafa de crowdfunding deberd estar en consonancia con la misién de la
Seccién y de LASA.

- El objetivo de la campana debera estar claramente establecido y deberd incluir una clausula de
exencion de responsabilidad en la que se indique que las contribuciones son “donaciones” y que
no se espera ningun retorno de la inversion ni reembolsos.

- La campana debera indicar claramente que se realiza en nombre de una Seccién de LASA.

- Los fondos debera ser canalizados a través de LASA para cumplir con todas las normas
contables. LASA abonara inmediatamente el importe correspondiente en la cuenta de la
Seccién. Quienes presiden las Secciones deben obtener la informacién de la cuenta bancaria
del Secretariado de LASA para establecer las contribuciones en el sitio de crowdfunding.
Normalmente, las plataformas de crowdfunding cobran comisiones, éstas seran deducidas de
las contribuciones que reciban las Secciones.

- El crowdfunding también podra utilizarse para recaudar fondos destinados a becas de viaje para
jovenes que se dediquen a la investigacion.

Declaraciones de Politica

Las Secciones estan autorizadas a hacer declaraciones politicas que se relacionen con el pais o tema
de la Seccién. Cualquier declaracién de este tipo debera incluir al final de la declaracién destacada la
siguiente frase: “Esta declaracién fue aprobada por los miembros de la Seccidn (indicar Seccién) de la
Asociacion de Estudios Latinoamericanos. Esta aprobacion se realizé mediante votacion de la Seccidn
(indicar Seccidn) por (especificar el nUmero) de las personas de la Seccidén con derecho a voto. Esta
no constituye una declaracién oficial de la Asociacién de Estudios Latinoamericanos, que ni apoya ni
rechaza las declaraciones expresadas en ella”.

Protecciéon de Datos Personales

La privacidad de la membresia de las Secciones y la confidencialidad de la informacién que le
atafe, debe respetarse en todo momento. La informacién obtenida sobre cualquier miembro de las
Secciones no debe utilizarse ni divulgarse para fines distintos a los relacionados con sus actividades.

Financiacion de las Secciones

Las Secciones determinan su propia estructura de cuotas. Cualquier aumento debe ser aprobado
por una mayoria de miembros activos en la reunion de negocios. Las cuotas pueden revisarse
periddicamente para reflejar los cambios en los costos de prestacidn de servicios a las Secciones.
La cuota minima para ser miembro de una Seccién es de 12 $, de los cuales 5 $ son retenidos por el
Secretariado para cubrir gastos como:

Coordinacién, organizacién y programacioén

- Recepciones dentro y fuera de las sedes oficiales de los congresos
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Paneles de Secciones, reuniones de negocios de Secciones, reunion anual de Section chairs, etc.
Becas y Premios de Seccioén
Publicaciones de los informes anuales y en el Libro de Programa del Congreso

Preconferencias de Seccion

Usode T

- Listados actualizados de miembros de Secciéon

- Votacion electronica

- Salidas de campo

- Actualizacidon de sitios web y redes sociales

Publicacion de premios en la pagina web de LASA

- Creacioén de crowdfunding y fondos de viaje de las Secciones
Finanzas

- Manejo contable de las cuentas de las Secciones

- Compra de pasajes aéreos, pago de membresias de LASA y de |la Seccidn, e inscripciones con
fondos de ésta.

El importe restante de las cuotas es depositado por el Secretariado en una cuenta a nombre de la
Seccién, donde los fondos no asignados contindan acumulandose afio tras afo. El Secretariado podra,
con la aprobacion del Subcomité de Secciones, modificar el monto facturado a las Secciones, de
acuerdo con los cambios en los costos de sus servicios.

1. Las cuotas dentro de cada Seccién son las mismas para cualquier miembro, independientemente
de su condicion de miembro o su lugar de residencia.

2. El Secretariado proporcionara a cada presidente o presidenta de Seccidon un enlace a la lista
actualizada de miembros activos. Esta lista debera consultarse para verificar, entre otros, que todas y
todos los representantes elegidos en la reunién de negocios de la Seccién, que los y las participantes
en las sesiones patrocinadas por la Seccién y que las personas con beca de viaje son miembros activos
de la Seccion.

3. Al menos dos veces al ano, en junio y diciembre, el Secretariado proporcionara a cada presidente o
presidenta de Seccidén y tesorero o tesorera un informe del saldo actualizado de la Seccién.

4. Todos los gastos de las Secciones deberdn ser previamente aprobados por el Secretariado y estar en
consonancia con el presupuesto aprobado por la Seccidon. No se aprobaran los pagos si los fondos no
estan disponibles, en el momento de la solicitud. Los gastos bancarios se deduciran automaticamente
del saldo de la seccion.

5. Cualquier reembolso deberd solicitarse en un plazo maximo de 30 dias tras el pago o la celebraciéon
del evento.
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Publicaciones de las Secciones / Newsletters
Publicaciones de Secciones

Las Secciones pueden iniciar y llevar a cabo proyectos de publicacion relacionados con sus intereses.
Sin embargo, dado que las Secciones no son entidades juridicas, sino partes constituyentes de LASA,
sus publicaciones estan sujetas a las politicas y procedimientos habituales de la Asociacion en materia
de publicaciones.

Antes de comprometerse con un proyecto que pueda resultar en una publicacidn, las Secciones
deben presentar una propuesta al Subcomité de Secciones que describa el propdsito del trabajo
propuesto, el enfoque a emplear y las cualificaciones de los editores/as y/o autores/as propuestos/as. El
Subcomité de Secciones examinara la propuesta y decidira si aprueba la publicacion.

Boletines de Secciones

Dado gque una de las principales funciones de las Secciones es la comunicacién de ideas, intereses

y actividades compartidas entre su membresia, cualquier miembro de la Seccién puede designar a
una persona o comité responsable para elaborar un boletin de la Seccién o hacer publicaciones en su
pagina web. Algunas ideas para el contenido del boletin incluyen:

- Anuncios de conferencias de interés para miembros de |la Seccién,
- Un mensaje de quien preside la Seccion,

- Anuncios de oportunidades de subvencidn, recepciones de Seccién y actividades del programa
de LASA de especial interés,

- Informacién sobre libros, peliculas, conjuntos de datos y software,

- Resenas de libros,

- Convocatorias de informacion sobre la investigacién de miembros de la Seccion,
- Didlogos sobre temas de actualidad,

- Noticias sobre nominaciones, solicitudes de ideas de programas y premios,

- Noticias de miembros de la Seccidon (movimientos, nuevos nombramientos, becas, publicaciones,
etc)),

- Consejos de ensefianza,
- Disertaciones en curso,
- Articulos cortos de los miembros de la Seccién,

- Anuncios de crowdfunding.

Noticias de Secciones en la pagina web de LASA

La pagina web de LASA tiene una pestana de “Noticias” en la que las Secciones pueden publicar noticias
en la subcategoria “Secciones”. Para ello, es necesario entregar el texto a través de los canales oficiales de
las Secciones, es decir, la coordinadora de las Secciones en el Secretariado de LASA.
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La pagina web de LASA esta disponible a toda la membresia en cuatro idiomas: espanol, inglés,
francés y portugués. Por esta razén, todas las noticias se enviaran para su traduccion, en caso de

gue alguna version haga falta. En caso de que el presidente o presidenta facilite la informacion en

los cuatro idiomas, el guién se enviaréa al traductor/a del Secretariado de LASA para su revisiéon con

el fin de garantizar la calidad de la traduccidn de la informacién. El costo de estas traducciones y/o
revisiones correra a cargo de la Seccién correspondiente. Antes de enviar un documento para su
traduccién y/o revision, las Secciones deben consultar las tarifas con la coordinadora de las Secciones.

Los articulos constaran de un titular y un texto de tres a cinco parrafos. Todas las noticias tendran un
enlace directo a la pagina web de la Seccién y a la informacién general sobre las Secciones de LASA
con el objetivo de darles mayor visibilidad.

Noticias de Secciones en Newsletter de LASA

El newsletter de LASA es el boletin informativo que se envia a toda la membresia el primer lunes de
cada mes. Las Secciones de LASA pueden utilizar el boletin dos veces al ano, ya sea para informar de
un evento o una actividad patrocinada por la Seccidn y/o sobre declaraciones oficiales de la Seccién.

La informaciéon debe enviarse a mas tardar el dia 15 del mes anterior al mes en que se publicara la
informacioén a través de los canales oficiales, es decir, enviada por la coordinadora de las Secciones
en el Secretariado de LASA. Los textos en el newsletter deben ser especificos, directos y breves, pero
pueden incluir un enlace a informacién adicional. Cualquier informacién publicada en el newsletter
debera haber sido publicada previamente en las paginas web de las Secciones y/o en la subcategoria
“Secciones” de la pestana “Noticias” de la pagina web de LASA.

Identidad visual de las Secciones

Todas las Secciones deben utilizar el nombre completo aprobado por el CE al crear la Seccién. Las
Secciones pueden modificar su nombre para alinearlo con su misién. Sin embargo, estos cambios
deben ser aprobados previamente por el Subcomité de Secciones.

Las Secciones pueden elegir una foto tematica o crear un grafico que las represente en sus cuentas

de redes sociales. Sin embargo, deben incorporar un logotipo que las identifique con LASA.

Secciones y Redes
Las redes sociales ofrecen un foro excelente para aumentar la visibilidad de una Seccidn y para:
- Ampliar su numero de miembros y garantizar su existencia a largo plazo;

- Fomentar el interés por el trabajo académico que se realiza dentro del area de interés de cada
Seccion;

- Ampliar la presencia y reputacion de LASA y de las Secciones de LASA entre latinoamericanistas.

Esta seccion del manual proporciona directrices para el uso de las redes sociales. Las Secciones
pueden crear sus propios canales privados para comunicarse con sus miembros. Ademas, las
Secciones pueden crear redes publicas, también conocidas como redes sociales, para conectar no
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s6lo con sus miembros, sino también con la comunidad académica en general que trabaja en temas
relacionados.

LASA dispone de directrices para las Secciones en relacién con las redes sociales, asi como de una lista
de buenas practicas para ayudar a quienes las presiden y/o a las personas designadas para apoyar la
creacidn y gestién eficaces de las cuentas de redes sociales de la Seccidn.

1. Creacién de una nueva cuenta en las redes sociales

1.1. Las Secciones pueden optar por utilizar redes sociales (Facebook, Twitter, LinkedIn,
Instagram) para comunicarse con sus miembros y con otras personas que compartan intereses
similares dentro del ambito de la Seccion.

1.2. Para garantizar la coherencia, todas las cuentas de las redes sociales deben ser creadas por
LASA. Las personas que presidan las Secciones deberan ponerse en contacto con el Secretariado
de LASA si desean abrir una cuenta o acceder a la cuenta de una Seccién ya existente.

2. Gestion de las cuentas de la Seccidn

Quienes presidan la Seccion pueden optar por pedir al Secretariado de LASA que gestione (o
cogestione) sus cuentas en las redes sociales. Si las presidentas o presidentes (o sus delegados/as)
deciden gestionar las cuentas por si mismos, deberdn prestar atencién a las siguientes directrices:

2.1. Quienes presidan la Seccion deben enviar a LASA el nombre y la informacion de contacto
de la persona responsable de publicar en nombre de la Seccidon. Sélo miembros actuales de la
Seccion pueden actuar como delegados o delegadas para las actividades en las redes sociales y
los datos de acceso no deben compartirse con terceras personas.

2.2. La publicacién de anuncios en estas cuentas de redes sociales esta restringida a presidentes
o presidentas de Seccién o a la coordinadora de Redes Sociales de la Seccidn, con la excepcidn
de los grupos de Facebook, en los que cualquier miembro del grupo puede publicar anuncios (si
tales publicaciones se ajustan al ambito de la Seccidn).

3.Si la Seccion se disuelve, debe interrumpir su presencia en las redes sociales.

4. Quienes presidan la Seccion o gestionen las redes sociales se comprometen a mantener la cuenta
activa publicando periddicamente a lo largo del ano (con al menos una publicacion al mes). La
coordinadora de las Redes Sociales de LASA puede apoyar esta labor ayudando a gestionar la cuenta
y publicando peridédicamente en nombre de la Seccién. El Secretariado de LASA mantendra un
registro de todos los datos de acceso a las redes sociales de las Secciones. Cualquier cambio en los
datos de acceso debera ser comunicado al Secretariado de LASA. Esto ayudara a garantizar que la
gestion de las cuentas continule bajo la nueva direccidn de la Seccion después de las elecciones y que
las cuentas puedan ser reactivadas si las Secciones pierden la informacién de acceso.

5.Si quienes presiden las Secciones no tienen interés o no estan disponibles para mantener
la(s) cuenta(s) de redes sociales existentes, el secretariado de LASA puede gestionar las cuentas
o compartir dicha responsabilidad con la Seccién. Debera enviarse un correo electrénico al
Secretariado solicitando apoyo en las redes sociales.
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6. Se recomiendan las siguientes buenas practicas a la hora de gestionar los canales de redes
sociales de la Seccidn, ya que la cuenta de la Seccidn no es una cuenta personal y, por tanto, debe
reflejar la voz colectiva de esta. Las publicaciones deben ser coherentes con su misién, sus objetivos
y su puUblico, y deben fomentar la creacidon de una comunidad entre sus miembros.

6.1. Las Secciones deberian publicar con frecuencia los principales plazos de LASA para animar a
sus miembros y posibles miembros a renovar o inscribirse, presentar propuestas, inscribirse en
el Congreso, etc.

6.2. Las Secciones también pueden volver a publicar los principales comunicados y
declaraciones de LASA. Quienes gestionen las cuentas deben utilizar/compartir las
publicaciones originales de LASA para mantener la exactitud/integridad de las declaraciones.

6.3. Las Secciones pueden promover sus actividades, concursos y premios.

6.4. Las Secciones pueden promover actos académicos, publicaciones académicas y noticias
sobre cuestiones politicas relacionadas con el ambito de la Seccidn.

6.5. El siguiente contenido no debe publicarse en las cuentas de las Secciones:
- Anuncios sociales/personales o comerciales no relacionados con los fines de LASA.
- Campanas de recaudacion de fondos que no sean de LASA, crowdsourcing o GoFundMe.

6.6. Quienes administren las cuentas de redes sociales solo deben utilizar imagenes con licencia
de uso publico o creadas por la Seccion.

6.7. Los grupos de Facebook son una excelente manera de promover el dialogo entre la
membresia de la Seccidn e investigadores/as que trabajan en temas relacionados. Sin embargo,
para ser una plataforma eficaz, el grupo debe seguir las siguientes practicas:

La Seccion decidira si quiere mantener el grupo privado (y restringirlo sélo a miembros
vigentes de la Seccidn) o publico. Una configuraciéon publica permitira que todo el mundo
vea las publicaciones del grupo.

- Quien administre el grupo debera controlar el acceso al mismo incluyendo preguntas de
afiliacion. Las personas que deseen unirse deberan demostrar que son investigadores/as
que trabajan en temas relacionados.

- Quien administre el grupo debera supervisar el contenido de la discusién aprobando sdélo
los mensajes que se adhieren a la misidén de la Seccion.

Conflictos dentro de las Secciones

Cuando surja un conflicto interno entre representantes de la Seccién, éstos podran comunicarse
directamente con quien preside la Seccidn o con la coordinadora de Secciones, Premios y Logistica de
LASA, quien remitira la cuestion al Subcomité de Secciones para su resolucidn, con copia a la directora
ejecutiva.
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Programa del Congreso de LASA

El programa del Congreso de LASA es responsabilidad de quien preside el programa y del Comité del
Programa, en consulta con el presidente o la presidenta y el Secretariado de LASA. Tienen autoridad
final sobre la composicién del programa del congreso. Cuando una Seccidén coincida con el tema de
un track del Congreso, la persona que preside el programa puede consultar con el presidente o la
presidenta de la Seccion, para permitir que la Seccidn sugiera hasta tres candidatos y/o candidatas
entre sus miembros como posibles presidentas del track.

Se recomienda encarecidamente que quienes presiden el programa consulten con el presidente o
presidenta de la Seccién antes de seleccionar a las personas que presidiran los tracks. Los presidentes
y/o presidentas del programa deben establecer, en la medida de lo posible, tracks que reflejen los
intereses de las Secciones, excepto en el caso de Secciones especificas de cada pais.

Hay una fecha Iimite para las presentaciones de la Secciéon y del programa general; sélo los paneles
de Seccidn presentados dentro del plazo serdn considerados para el programa. A diferencia de

las propuestas presentadas para el programa general del congreso, las propuestas de sesiones

de Secciones, enviadas al sistema por quienes las presiden, se aceptaran automaticamente y se
garantiza su inclusién en el programa siempre que:

1. Toda la informacién sea presentada en la fecha limite de presentacidn de propuestas, y
2. La Seccién haya cumplido con todas sus obligaciones, como se estipula en este manual.

Cualquier miembro de la Seccién puede participar en las sesiones generales del congreso y/o sesiones
de la Seccion. Sin embargo, los roles que cada participante puede tener en el congreso son limitados.
Normalmente, cada participante sélo puede desempefar cuatro roles en el congreso. Sin embargo,
una persona que participe en un panel organizado por una Seccidén de LASA puede presentar una
ponencia en esa sesidn, y puede tener tres roles adicionales en el programa general. No obstante, sdlo
se podra presentar una ponencia durante el congreso.

La persona que preside la Seccién es responsable de organizar las actividades para esa Secciéon en
cada congreso de LASA. El Comité del Programa cooperara en la programacion del espacio necesario
para la sala de reuniones y en la organizacidon de las listas de programas, siempre que los materiales se
presenten antes de la fecha limite para las propuestas de cada congreso.

Asignacion de sesiones en el Congreso

El'1de mayo de cada ano, antes del Congreso anual, el Secretariado contara el nUmero de miembros
vigentes de cada Seccidn, para determinar el nUmero de sesiones asignadas a cada una, para el
siguiente congreso.

El nUmero de sesiones que cualquier Seccién puede tener depende del niUmero de miembros vigentes
de la Seccidon, como se especifica a continuacion. El nidmero minimo de miembros que se debe

tener para garantizar una sesién en un congreso de LASA es de 50. El nUmero maximo de sesiones
permitidas en un Congreso, con exclusion de la reunion de negocios de presidentes y presidentas de
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las Secciones, serd de cinco. Todas las Secciones recibiran una excencién para poder presentar una
sesion en el programa si tienen menos de 50 miembros. Esta disposicion esta pensada para ayudar a
las nuevas Secciones. Una Seccidn no necesita usar todas las sesiones que se le asignen, pero no puede

usar mas.
Numero de miembros NuUmero de sesiones

50-75 1
76 -125 2
126 - 200 3
201 - 499 4
500 + 5

Se reservaran tres espacios adicionales en el congreso para paneles interseccionales. Las personas
encargadas de la coordinacion del programa decidiran qué propuestas pasaran al siguiente congreso
en caso de que el nUmero presentado sea mayor que el nUmero de espacios asignados.

Los paneles interseccionales deben cumplir con las siguientes caracteristicas (1) el tema debe

estar relacionado con el tema/nombre del congreso; (2) es necesario que participen al menos

dos Secciones; y (3) deben tener un minimo de tres ponenciasy un maximo de cinco. Cualquier
presidente o presidenta de Seccidn participante puede introducir el panel interseccional en el
sistema, y solo se requiere que quienes participen sean miembros vigentes de una de las Secciones
participantes.

Formatos del Programa de Secciones

Se anima a las Secciones a que organicen la mitad de las sesiones asignadas al congreso en formatos
alternativos, es decir, no en el formato tradicional de panel. Puede tratarse de mesas redondas, la
incorporacién de un orador o oradora especial, 0 una sesién de encuentro entre autores/as y criticos/
as (centrada en un libro relevante para los miembros de la Seccién). Las mesas redondas ofrecen

una oportunidad ideal para el dialogo, para la discusion de ideas antes de que estén listas para su
publicacién y la participacion de mas personas en el programa.

Recepciones de las Secciones

Las Secciones pueden organizar recepciones para sus miembros durante el Congreso. Quien presida
la Seccidon puede reservar una sala para una recepcioén, siempre que se solicite antes de que finalice
el plazo de presentacidn de propuestas.. La organizaciéon de la recepcidon debe ser realizada por las
propias Secciones a través de la coordinadora de Secciones, Premios y Logistica.

Si las Secciones utilizan un lugar alternativo a la sede principal del Congreso para sus recepciones, los
costos de la recepcidn correran a cargo de las personas encargadas y se reembolsaran con cargo a la
cuenta de la Seccién o a los fondos externos recaudados por la Seccién. (Para el reembolso con cargo
a los fondos de la Seccién, esta debe proporcionar al Secretariado un presupuesto antes de que tenga
lugar la recepciéon y todos los recibos cuando se solicite el reembolso, en el plazo de un mes de la
misma). Una recepcion no cuenta para la asignaciéon de las sesiones del programa.
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Sesiones Copatrocinadas entre Secciones

Las Secciones pueden elegir copatrocinar sesiones. La sesidn contara para la asignacion de una u
otra Seccion. Las y los miembros participantes pueden pertenecer a cualquiera de las Secciones
copatrocinadoras. Una posibilidad es copatrocinar dos congresos, de modo que la sesién conjunta
cuente para una Seccidn en un congreso y para la otra Seccién en el siguiente.

Reuniones de presidentes/as de Secciones

Alo largo del ano, se celebraran varias reuniones de presidentes y presidentas de Seccién con el
Subcomité de Secciones para debatir asuntos de interés mutuo. Una de estas reuniones se celebrara
durante el Congreso Internacional. La reunidn estara presidida por el vicepresidente o vicepresidenta
de LASA. El Subcomité tiene poder consultivo y no discrecional. El CE es la maxima autoridad sobre
asuntos relacionados con Secciones.

Premios de las Secciones

Cada Seccidon puede otorgar hasta diez premios por congreso. Los premios pueden financiarse con
fondos de la Seccion.

Proyectos de Investigacion y Capacitacion

Las Secciones de la Asociacion pueden emprender colectivamente proyectos especiales
(investigacién o capacitacién) de interés para sus miembros. Como se indicé anteriormente en este
manual, tales proyectos pueden recibir el patrocinio de la Asociacion solo si son de interés principal y
directo para la Asociacién en su conjunto.

Si los proyectos iniciados por la Seccién son aprobados por el Subcomité de Secciones, el Secretariado
cooperara en cuestiones tales como la preparacion del presupuesto, las negociaciones con los
organismos de financiacién, la administracién de los fondos y el reparto de responsabilidades con

los representantes de la Seccion. Si los proyectos iniciados por la Seccion no son aprobados por el
Subcomité de Secciones, no pueden ser emprendidos a nombre de LASA y no tendran patrocinio

de LASA. En todos los casos en que las Secciones contemplen la busqueda de patrocinio de la
Asociacion, es aconsejable que se consulte a las y los responsables de la Asociacion durante la
planificacidn preliminar de un proyecto.

Relacién de las Secciones con la Asociacion

La Asociacion fomenta un alto nivel de actividades en una Seccidn. Las actividades que no afecten

al resto de miembros de la Asociacion, como la adjudicacién de un premio, pueden ser manejadas
integramente por una Seccidon. Las actividades que comprometan a toda la membresia de la
Asociacion y que supongan obligaciones financieras (por cualquier importe) para LASA, o que afecten
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a las actividades de otras Secciones y a su membresia, permaneceran en el ambito de la Asociacion
y serdn responsabilidad de la Asociacion. Existen determinados ambitos en los que las Secciones no
pueden actuar sin el permiso previo del Secretariado de LASA y/o del Subcomité de Secciones:

1. Una Seccién no podra difundir ninguna declaraciéon en nombre de LASA, ni comprometer fondos
de LASA.

2. Ninguna Seccién podra gastar mas fondos de los que tenga en reserva en la cuenta gestionada
por el Secretariado. Salvo en circunstancias extremas, todas las Secciones deben tener una reserva
minima de $ 100. El Secretariado de LASA administra los depdsitos y retiros de cada Seccién;
es responsable de liberar los fondos solicitados por el/la presidente/a o tesorero/a de la Seccién,
siempre que los fondos sean usados de acuerdo con las directrices de LASA.

3. Las Secciones no podran contraer compromisos con otros grupos, solicitar fondos ni afectar de otro
modo a las relaciones constitutivas entre las Secciones de la Asociacién sin consultar previamente a
la presidencia de LASA y al Subcomité de Secciones de la Asociacion.

Coordinacion

El Subcomité de Secciones del Consejo Ejecutivo de LASA actua como enlace con las Secciones.
El Subcomité de Secciones estd compuesto por el/la vicepresidente/a de LASA, que actla como
presidente/a, dos miembros adicionales del Consejo Ejecutivo, y la coordinadora de Secciones,
Premiosy Logistica de LASA.

El Subcomité de Secciones podra:

1. Plantear cuestiones al CE en nombre de las Secciones y actuar como portavoz de éstas en las
reuniones.

2. Explicar las decisiones del CE a las Secciones.
Para facilitar la coordinacion administrativa entre las actividades de |la Seccién y otros aspectos

de LASA, una miembro del Secretariado de LASA, Ghisselle Blanco, actiua como coordinadora de
Secciones, Premios y Logistica . Puede ser contactada en: ghisselle@lasaweb.org.

LATIN AMERICAN STUDIES ASSOCIATION
4338 Bigelow Blvd

Pittsburgh, PA 15213

lasa@lasaweb.org

Tel: 412-648-7929

Fax: 610-492-2791
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