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Atas da Diretoria Executiva

MAIO 2022

O Conselho Executivo administra os assuntos da Associacao e, para fins corporativos, deve ser
considerado como seu Conselho de Administragdo.

O Conselho Executivo é formado por: onze membros votantes (o ex-presidente imediato, o presidente,
o vice-presidente, o tesoureiro, um aluno de pdés-graduacao e seis membros eleitos) e os seguintes
membros ex officio com voz, mas sem voto: o diretor executivo da LASA, o editor da Latin American
Research Review (LARR), os atuais presidentes de programas do Congresso, os editores do Latin America
Research Commons (LARC), o Comité de Supervisao do Plano Estratégico e dois representantes
assessores de secdo.

- Itens de Agao Votag¢do/Consenso

1 As atas dos CE de dezembro de 2021 e marco de 2022 e seus Votacao: Aprovado
respectivos itens de acao e consenso foram aprovados por por unanimidade
unanimidade. (10 votos)

2 Sugere-se que o W&M explore possibilidades para facilitar a Consenso

participagdo no proximo congresso, sem a necessidade de
apresentar um artigo. Sugere-se estabelecer relacdes com
universidades e comunidades locais. Aprovado por consenso.

3 Sobre o Relatdrio de Tesouraria, foi aprovado por unanimidade: Votacao: Aprovado
por unanimidade
(10 votos)

- O documento “Endowment Investment Guidelines”, conforme
emendado pela W&M em 26/5/22.

- Sobre a distribuicao do “Safe Take” nas Diretrizes, ter uma proposta
para dezembro de 2022.

- O documento apresentado pela Tesoureira, com apenas com
uma alteracao, e sugere-se que o relatério seja apresentado pela
Secretaria a cada seis meses.

- Criar um subcomité do EC para definir as atividades e os
mecanismos do LACC, a fim de fazer uma proposta em dezembro
de 2022.
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- Itens de Agao Votacdo/Consenso

4 Sao aprovadas por consenso as diretrizes para que as propostas de Consenso
sessdes do Congresso da LASA incluam diversidade:

- Institucional

- Regional

- Disciplinar

- Intergeracional

- De género

5 Foi Aprovado: Votacao: Aprovado
por unanimidade

- Alterar o monitoramento das eleigbes para que o representante do (10 votos)

Comité de Indicagao, juntamente com o Diretor Executivo, tenha
acesso ao sistema de votagao.

- Que os resultados das eleicdes sejam amplamente divulgados em
todos os niveis da LASA e que isso seja anunciado aos candidatos
com antecedéncia.

6 Com relagao a representagao das Secdes no CE, foi acordado por Consenso
consenso dar mais um ano para ver como se desenvolve. Solicita-
se que isso faca parte da agenda das proximas reunides da W&M
e do CE para avaliar, se necessario, como seria feita a transicdao dos
representantes das Secdes para que tenham voz e voto no CE, e
quantas representacodes seriam.

7 O subcomité de Publicagdes sugere definir os critérios quantitativos Consenso
para analisar as propostas de artigos da LARR e revisar os tempos nas
diferentes instancias, comparando-os com outros periédicos, a fim de
torna-la mais competitiva. Nesse sentido, foi acordado por consenso
adiar a questao para setembro de 2022.

8 Aprovado por unanimidade: Votacao: Aprovado
por unanimidade
(10 votos)

|n

- A modificagcao do ponto 6 das “Diretrizes de Midia Social”, que passa
a ter a seguinte redacao: “As opinides expressas pelas Secdes sao
de responsabilidade exclusiva dos coordenadores das Secbes e ndao

refletem a posicao oficial da Diretoria Executiva da LASA”.

- A pesquisa apresentada.
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- Itens de Agao Votacdo/Consenso

9 Decidido por consenso: enviar uma carta de agradecimento aos Consenso
professores participantes do Programa de Mentoria.

10  Foiacordado por consenso que as listas de membros da secao Consenso

deveriam ter os enderecos de e-mail de seus membros, para facilitar

a comunicagao.
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GOVERNANCA

Membros eleitos da Diretoria Executiva

Gerardo Otero, President, Simon Fraser University

Margarita Lopez Maya, Vice President/President-Elect, Universidad Central de Venezuela

Gioconda Herrera, Past President, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) Ecuador
Maria Josefina Saldafia-Portillo, Treasurer, New York University

Jennifer Pribble, Incoming Treasurer, University of Richmond

Montserrat Sagot, Elected Member, Universidad de Costa Rica

Angela Vergara, Elected Member, California State University

Gisela Zaremberg, Elected Member, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) México
Dara Goldman, Elected Member, University of lllinois at Urbana-Champaign * *

Verdnica Schild, Elected Member, University of Western Ontario

Antonio Sérgio Guimaraes, Elected Member, University of SGo Paulo

Joseph Torres Gonzalez, Student Representative, The City University of New York (CUNY) *

Membros ex officio da Diretoria Executiva

Milagros Pereyra-Rojas, Executive Director, University of Pittsburgh

Katarzyna Olga Beilin, Program Co-Chair, University de Wisconsin-Madison

Enrique Dussel Petters, Program Co-Chair, Universidad Nacional Auténoma de México
Birgit Muller, Program Chair, Ecole des Houtes Etudes en Sciences Sociales *

Rosalva Aida Hernandez Castillo, Sections Representative, CIESAS- México

Beatriz Padilla, Sections Representative, University of South Florida

Carmen Martinez Novo, Editor of LARR, University of Florida **

Natalia Majluf, Editor of LARC, Independent *

Francisco Valdés Ugalde, Editor of LARC, Universidad Nacional Auténoma de México *

Futuros membros do Conselho Executivo convidados
Jo-Marie Burt, Vice President/President Elect June 1,2022 - May 31,2023, George Mason University
Gloria Elizabeth Chacén, Elected Member June 1,2022 - May 31,2025, University of California/San Diego

*Ausente

*Atendimento parcial

LATIN AMERICAN STUDIES ASSOCIATION
4338 Bigelow Blvd

Pittsburgh, PA 15213

lasa@lasaweb.org

Tel: (412) 648-7929

Fax: (610) 492-2791
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